
ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДШ{ИЕ
ЯМАЛО_НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

(ЦЕНТР СПОРТИВНОЙ ПОДГОТОВКИ>
(ГАУ ЯНАО "ЦСП")

прикАз

<20> апреля 2022 года щ*ащдд

l

г. Салехард

Руководствуясь п. З.7 постановления Правительства Ямало-Ненецкого
;lвтономного округа от 0В.0В.2019 М В5В-П (Об утверждении Концепции
подготовки спортивного резерва в Ямало-Ненецком автономном округе до 2025
года>, в целях оказания практической помощи сгlециалистам в
совершенствокIнии теоретических и пр;lктических знаний, координации
деятельности и методического обеспечения организаций, осуществлrIющих
подготовку спортивного резерва

приказываю:

1. Провести с 20 апреля по З1_ декабря 2022 года Интерактив ..Йетодист?
для специ;шистов, осуществляющих методические функции в физкульryрно-
спортивных организациях Ямало-Ненецкого автономного округа, ста2к работы
которых от З до 5 лет (далее - Интерактив <Методист>), ЕlвтономныЙ округ).

2. Утвердить прилагаемый регламент проведениЯ Инiерактива
<<Методист>>.

З. Назначить ответственным лицом за реЁшизацию Интерактива
<<Методиста>> Кириченко Елену flмитриевну, инструктора - методиста отдела ,

организационно-методической работы по подготовке спортивного резерва.
4. Отделу оргЁtнизачионно-методической работы по подготовке .'

спортивного резерва (Глубоких О.А.) обеспечить оргilнизационнот,,,
технологическое, информационно-методическое сопровождение
участников Интер;жтива <<Методист>>.
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5. Отделу материЕuIьно-технического обеспечения (Кулява Г.И.) обеспечить ,.'

сувенирноЙ продукциеЙ участников, согласно служебноЙ записки, сметы .,
l



расходов нач;шьника отдела организационно-методической работы по подготовке "

6. Контроль за исполнением настоящего приказа возложитц на заМестителя ,'

директорапонаучно-методическойработе. i . , ..,,
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Щиректор ' 
А.В. Походяев
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ввЕдЕниЕ 
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Интерактив <<Методист)> (далее - Интерактив) разработан в соответствии с ,

КонстиryциеЙ РоссиЙскоЙ Федердции, Федеральным заlконом от 04.]_2.2007 М 329= .,

ФЗ <О физической культуре и спорте в Российской Федерации)>, Законо.м Ямало- ,'

Ненецкого ёlвтономного округа от 02.12.2008 М 104-ЗАО (О физической,кульiуре .,.

И спорте в Ямало-Ненецком автономном округе>>, приказом МинистерстЬа спорта "
РоссиЙскоЙ Федерации от З0.]-0.2015 N9 999 <Об утверждении Требований n ,,
Обеспечению подготовки спортивного резерва для спортивных сборных команд..
РоссиЙскоЙ Федерации>, постановлением Правительства Ямало-Ненецкого .,
автономного округа от 0В.0В.2019 М В5В-П <Об утверждеции Концепции
подготовки спортивного резерва в Ямало-Ненецком €lвтономном округе до 2025 

.

года>>.

Интерактив - форма активного вз€lимодействия участников по ре;шизации ,

методического комплекса систематизированных материалов, нЁlправленных на ,,
ОКаЗаНИе ПРаКМЧеСкоЙ помощи специалистёlм физкультурно-спортивных ,

организациЙ Ямало-Ненецкого автономного округа (ФСО . ЯНАО); ..
ОСУЩеСТВЛrIЮЩИХ МетоДиЧеские функции, в совершенствовании теоретических и.,)
ПРЕКТиЧеСКих знаниЙ, развитие имеющихся профессиональных компеiенциЙ в.,.:
фopматeoнлайн-пpaKTикyМoB,инTepакTиBНЬIxИгp'(MoЗГOBЬIxшTypМoB>)иПp.

Задачами Интерактива являются:
- СОЗДаНИе УСловиЙ для развития и совершенствоваlниs методическоЙ ..

инфр аструктуры автономного округа;
- ПОВыШение мотивации специЕуIистов физкульryрно-спортивных ,

ОРГаНИЗаЦИЙ К росту профессиональноЙ компетенции по методическому ,

нЕlправлению;
- ПОВЫШение статуса и 

. формирование позитивного социЁuIьного и \

профессионаuIьного имиджа методиЪта в сфере физической культуры и спорта.

l



деятельности инструкторов-методистов, методистов, старших инструкторов_
методистов, имеющих стЁDк по направлению методической работы от З до 5 лет.

По итог€lм прохождения Интерактива выд€Iются сертификаты
Государственного ;lвтономного учреждения Ямало-Ненецкого ;lвтономного округа
<Щентр спортивноЙ подготовки>) (далее - Щентр) при условии успешriой сдачи
тестовых и пр€lктических заданий. 

.

Мероприятия Интерактива проводятся с использование российской
экосистемы сервисов <WеЬiпаr.ru>>, онлайн-доски Мirо.

Материалы для участников свободны для скачивЁlния в экосистеме сервисов
<WеЬiпаr> и размещаются на официальном сйте Щентра. l

i
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осуществления методической деятельности;
проводят анЕuIиз, обобщение и опис.lние

участников.
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В содержание Интерактива входит совместнЁlrl прЕlкМческц работа.,,
(практикум, интер€жтивнаrI игра, (мозговой штурм) и пр.) по разработке. моделей, .,,

реестров, лок;UIьных актов, методических мероприятий, ан;UIитических.\
МаТериЕUIоВ. Теlлы ВсТреЧ оПреДелены на осноВЁlнии сфqрмУлироВ;lнных '

затруднений специ.шист€lми, осуществлrIющих методические фirнкции в ФСо

'

Интерактйв состоит из кеЙс-разделов:
. Установочный (организационный) вебинар , .,:

3накомство с оргаlнизаторами и участниками Интерактава. Разъяснение ..

задач, тематики и условий работы. Определение сроков и форм обратной iвязи '.t

l Кейс-раздел _ <Методическая система работы в физкульryрно-'^_
спopтиBнoйopганизации.BoзмoжНoстисoBеpшeнстBoBанИЯИpазBитияD

Актуализация информации о понятии <система>, (методическш работа>>, "
специфике работы физкУлЬТУрно-спорТиВных орГ€lНизаций, форйах УПраВлеНия, ,

работе В команде. ГIрофессиональный и спорпавный стандарт - инструменты
эффективной организыlии. 

.

' КеЙс-раздел <Нормативное регулирование сферы физической
культуры и спорта. Разработка локальных актов)>

стратегия развития сферы физической культуры и спорта: федеральньй.
регион;шьный-институциональный уровни (стандарт-программа-план),
Акryализация знаниЙ о пр.Iвил;lх разработки локЁUIьных ElKToB в учРеждении.
Аудит лоrcшьных актов в учеждении. 

.

. КеЙс-раздел - <<Планирование и конц)ольD l
Аналитические функции методиста - основа деятельности по планиров;lнию

И контролЮ. Способы планиров ания, инсцументы контроля. I]ийичностъ
деятельности.

ШI. СРОК ПРОВЕДЕНИЯ. ПЕРИОДИЧНОСТЬ
l

ПродолЖительностЬ ре.шизациИ Интерактава рассчитана на б .месяцев,
количество встреч для прЕжтической работы по каждому разделу не может
превышать З раз..каждый кейс-раздел изучается не более 1 месяlа, количество тем
для детального рассмотрения не ограничивается и определяется участниками
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Интерактива перед началом изучения раздела с помощью опроса,

ш. подвЕдЕниЕ итогов 
i

АналитическЁlrl работа по проведению Интерактива проводится в течении
5 рабочих дней после проведения итогового вебинара.

Систематизцруется и обобщается информация от участников мероприятий
(участник, лектор, организатор) посредством обратной связи, предстilвленной в

форме онлайн-опроса.
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Припожение Ns 1 к регламенту

зАявкА

на участие в Интерактиве (методист)

(полное наименование учреждения в соответствии с уставом)

выдвигает на участие в Интерактиве <Методист)

фамилия, имя, отчество кандидата (в родительном пцеже),

Занимаемм им до.гDкность

наименование по трудовой книжке

(ФИО руководителя) (подпись)

м.п.
<(>
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Приложение Nэ 2 крегламенry

1:
^

Информацпоннarя карта )ластника Интерактива (Методист))

(фамилия, имя, отчество в родительном падеже)

Место работы (полное нiмменовilние
оргtlнизации в соответствии с её
ycT.lBoM)

Занимаемая должность
(наименование в соответствии с
з.шисью в трудовой книжке)

Стаж работы в занимаемой

дол>кности (полных лет на момент
зaшолнеЕиrl анкеты)

I

Образование (специ.шьность)

Контактный телефон

E-mail (личный)

I



(фамилия, имя, отчество в родительном падеже)

(наименование должности согласно записи в трудовой книжке)

(наименование организации)

заJIвление

я,
(фамuлuя, u]rlя, оmчесmво в uлlенumельном паdеже)

(наименование должности согласно записи в трудовой книжке)

(полное наименование организации согласно её уставу)
дalю свое согласие на участие в Интерактиве (<методист)) и использование св,едений, указанных 

''
обо мне в иЕформационной карте. l 

,

ffаю согласие Государственному aBToHoIuIHoInry учреждению Ямало-Ненецкого автономного
округа <Щентр спортивноЙ подготовки> на обработку сведений (составляФщих мои
персонaшьные данные), связанных с участием в Интерактиве <методист>>.

Согласен на соВершение Государственным автономным учреждением Ямало=Ненецкого ,.
автономногО округа <ЩентР спортивноЙ подготовки> следующиХ деЙствиЙ: Сбор, ,""
СИСТеМаТИЗаЦИЮ, НaЖОпленИе, хранение, уточнение (обновление, изменение), испОльзованиеi.\.
РаСПРОСТранение (в том числе передачу), уничтожение персонаJIьньж д.lнных следующими
способами: автоматизированнtш обработка и обработка без использования средств
автоматизации, а также размещение информации об итогах обучения, фотоматериЁlJIов,
методических продУктов в средствalх массовой информащии, на страницах в социаJIьных сетях, в
автоматизировtlнной информационной системе <LSporb и официальном сайт-q Государственного
автономного учреждения Ямало-ненечкого автономного округа uфнтр спортивной
подготовки)>.

(подпись}
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