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	МИНИСТЕРСТВО СПОРТА
АЛТАЙСКОГО КРАЯ
(Минспорт Алтайского края)

ул. Пролетарская, 65, г. Барнаул, 656056
Телефон: 569-400
e-mail: altaisport@list.ru
	
	Краевым государственным учреждениям, подведомственным Министерству спорта Алтайского края, и организациям иных форм собственности, осуществляющим деятельность в области физичес-кой культуры и спорта
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Уважаемые коллеги!

С целью обеспечения единообразного подхода при разработке физкультурно-спортивными организациями, созданными Алтайским краем или муниципальными образованиями Алтайского края и осуществляющими спортивную подготовку Положения о порядке перевода, отчисления, восстановления и предоставления тренировочного отпуска лицам, проходящим спортивную подготовку в физкультурно-спортивных организациях, созданных Алтайским краем или муниципальными образованиями Алтайского края и осуществляющих спортивную подготовку, направляем в Ваш адрес соответствующие методические рекомендации (приложение 1).
При разработке и утверждении соответствующих положений физкультурно-спортивными организациями, созданными Алтайским краем или муниципальными образованиями Алтайского края и осуществляющими спортивную подготовку, рекомендуем руководствоваться положениями указанных методических рекомендаций.



Министр                                                                                       А.А. Перфильев
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                            ПРИЛОЖЕНИЕ 1

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 
о порядке перевода, отчисления, восстановления и предоставления тренировочного отпуска лицам, проходящим спортивную подготовку в физкультурно-спортивных организациях, созданных Алтайским краем или муниципальными образованиями Алтайского края и осуществляющих спортивную подготовку

I. Порядок перевода лиц, проходящих спортивную подготовку в физкультурно-спортивных организациях созданных Алтайским краем или муниципальными образованиями Алтайского края и осуществляющих спортивную подготовку

1.1. Занимающийся по программе спортивно-оздоровительной работы с различными категориями населения участвует в индивидуальном отборе для зачисления на программу спортивной подготовки на общих основаниях, установленных приказом Министерства спорта Алтайского края от 03.03.2021 № 64 «Об утверждении порядка приема лиц в физкультурно-спортивные организации, созданные Алтайским краем или муниципальными образованиями Алтайского края и осуществляющие спортивную подготовку» (в ред. от 15.04.2021).
1.2. Занимающийся физкультурно-спортивной организации, созданной Алтайским краем или муниципальным образованием Алтайского края и осуществляющее спортивную подготовку (далее – Организация) на спортивно-оздоровительном этапе по программе спортивно-оздоровительной работы с различными категориями населения, не имеет права зачисляться переводом на этап спортивной подготовки по программе спортивной подготовки по виду спорта.
1.3. Перевод лиц, проходящих спортивную подготовку по программе спортивной подготовки по виду спорта (далее – занимающийся) в Организации осуществляется:
а) внутри Организации;
б) между Организациями.

II. Перевод занимающегося внутри Организации

2.1. Перевод по годам этапа спортивной подготовки или этапам спортивной подготовки программы спортивной подготовки по виду спорта:
2.1.1. Организация, разрабатывая программу спортивной подготовки по виду спорта на основании федерального стандарта спортивной подготовки по виду спорта (далее – ФССП), имеет право разрабатывать систему дифференцированного достижения (далее – система результатов) как результатов оценки физической подготовленности, так и иных результатов этапа спортивной подготовки по годам этапа спортивной подготовки (см. раздел «Требования к результатам реализации программ спортивной подготовки на каждом из этапов спортивной подготовки» ФССП по виду спорта).
2.1.2. Организация, разрабатывая систему результатов физической подготовленности, принимает за минимальный показатель установленное федеральным стандартом спортивной подготовки по виду спорта значение к зачислению занимающегося на соответствующий этап спортивной подготовки.
2.1.3. Занимающийся по программе спортивной подготовки по виду спорта при переводе на следующий год этапа спортивной подготовки по виду спорта обязан выполнить установленную ФССП и системой результатов часть (процент) от полного (100 %) перечня требований к результатам реализации этапа спортивной подготовки, установленных программой спортивной подготовки по виду спорта.
2.1.4. Занимающийся по программе спортивной подготовки по виду спорта при переводе на следующий этап спортивной подготовки обязан выполнить полный (100 %) перечень требований к результатам реализации этапа спортивной подготовки, установленный программой спортивной подготовки по виду спорта.
2.1.5. Решение о переводе занимающегося по программе спортивной подготовки по виду спорта на следующий год этапа или этап спортивной подготовки принимается тренерским советом и утверждается приказом директора Организации.
2.2. Перевод занимающегося для прохождения спортивной подготовки по иному виду спорта:
2.2.1. Перевод занимающегося осуществляется при наличии вакантных мест на этапе (году) спортивной подготовки, определяемого как разница между установленными показателями государственного (муниципального) задания и фактической численностью занимающихся на том или ином этапе (году) спортивной подготовки в Организации.
[bookmark: _Hlk77863929]2.2.2. Основанием для перевода занимающегося для прохождения спортивной подготовки по иному виду спорта является личное заявление занимающегося и (или) одного из родителей (законного представителя) несовершеннолетнего занимающегося, и осуществляется в переходный период тренировочного года (спортивного сезона), установленного Организацией в плане спортивной подготовки, утверждаемого на соответствующий тренировочный год (спортивный сезон).
2.2.3. Занимающийся, желающий перевестись для прохождения спортивной подготовки по иному виду спорта, обязан выполнить установленные программой спортивной подготовки по иному виду спорта часть (процент) от полного (100%) перечня системы результатов реализации спортивной подготовки по иному виду спорта на этапе (годе) спортивной подготовки.
2.2.4. По итогу выполнения занимающимся установленных испытаний по системе результатов прохождения спортивной подготовки для этапа (года) спортивной подготовки по иному виду спорта тренерский совет принимает решение, на основании которого директор Организации утверждает приказ о переводе занимающегося с одного на иной вид спорта.
2.2.5. На занимающегося, зачисленного путем перевода с программы спортивной подготовки одного вида спорта на программу спортивной подготовки по иному виду спорта, формируется новое личное дело.

III. Порядок перевода занимающегося из другой Организации

3.1. Перевод занимающегося из другой Организации по одному и тому же виду спорта осуществляется при наличии в ней вакантных мест в течение спортивного сезона.
3.2. Перевод занимающегося осуществляется путем его отчисления переводом и зачисления в порядке перевода в принимающую Организацию.
3.3. Зачисление переводом не допускается в случае прохождения занимающимся спортивной подготовки по программе спортивной подготовки иного вида спорта.
3.4. Основанием для перевода в другую Организацию является личное заявление занимающегося и (или) одного из родителей (законных представителей) несовершеннолетнего занимающегося, об отчислении путем перевода в другую Организацию.
3.5. Перевод осуществляется по итогам рассмотрения заявления занимающегося и (или) одного из родителей (законных представителей) несовершеннолетнего занимающегося о зачислении путем перевода в другую Организацию, направленного в адрес директора принимающей Организации, с приложением документа, подтверждающего прохождение спортивной подготовки по виду спорта в другой Организации.
3.6. В заявлении занимающегося и (или) одного из родителей (законных представителей) несовершеннолетнего занимающегося о зачислении путем перевода из другой Организацию указывается вид спорта, наименование предыдущей Организации и спортивную квалификацию (при наличии).
3.7. Организация, в случае принятия решения о зачислении занимающегося путем перевода из другой Организации, выдает занимающемуся и (или) одному из родителей (законных представителей) несовершеннолетнего занимающегося соответствующую справку о возможности его зачисления путем перевода, которая представляется в другую Организацию.
3.8. На основании представленных документов Организация издает приказ об отчислении занимающегося путем перевода в другую Организацию.
3.9. На основании документов, представленных отчисленным путем перевода в другую Организацию занимающимся и (или) одним из родителей (законных представителей) несовершеннолетнего занимающегося, директор другой Организации издает приказ о зачислении путем перевода из Организации.
3.10. На занимающегося, зачисленного путем перевода из Организации, формируется новое личное дело.
В случае зачисления по договорам о спортивной подготовке за счет средств физических и (или) юридических лиц изданию приказа о зачислении в порядке перевода предшествует заключение договора о спортивной подготовке.

IV. Порядок отчисления занимающегося из Организации

4.1. Занимающийся может быть отчислен из Организации в следующих случаях:
4.1.1. на основании личного заявления занимающегося и (или) одного из родителей (законных представителей) несовершеннолетнего занимающегося;
4.1.2. по инициативе Организации, в случае:
а) невыполнения занимающимся программы спортивной подготовки, разработанной на основании ФССП, результатам прохождения этапов (по годам) спортивной подготовки;
б) нарушения Устава, иных локальных нормативных актов Организации, правовых, нравственных и этических норм, требований профессиональной этики, уважения чести и достоинства занимающегося и работников Организации, а также иных участников физкультурно-спортивных отношений, в том числе однократного грубого нарушения;
в) наличия медицинских противопоказаний (при наличии медицинской справки, запрещающей дальнейшее прохождение спортивной подготовкой по виду спорта);
г) нарушения условий договора оказания услуг по программе спортивной подготовки;
д) перевода в другую Организацию;
е) невыхода из тренировочного отпуска (режима сохранения места);
ж) смерти, признания безвестно отсутствующим или умершим по решению суда;
з) нарушения порядка приема в Организацию;
и) обстоятельств, не зависящих от воли занимающихся и (или) его родителей (законных представителей), в том числе ликвидация Организации.
4.2. За совершение занимающимся нарушения Устава и иных локальных нормативных актов Организации могут быть применены следующие меры взыскания:
а) замечание;
б) выговор;
в) отчисление по инициативе Организации.
4.3. За каждое нарушение может быть применена одна мера взыскания.
4.4. При выборе меры взыскания Организацией учитывается тяжесть проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение занимающегося, их психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение тренерского совета и совета родителей (при наличии), выраженное в форме протокола.
4.5. В случае однократного грубого нарушения отчисление по инициативе Организации принимается тренерским советом и утверждается приказом руководителя Организации.
4.6. Под однократным грубым нарушением понимается: 
а) совершение занимающимся аморального проступка[footnoteRef:1], вступившее в законную силу решение суда, несовместимое с продолжением спортивной подготовки[footnoteRef:2]; [1:  под аморальным проступком следует понимать деяние лица, нарушающее нравственные нормы, нормы морали, правила поведения в обществе как в целом, так и в конкретном коллективе, в том числе сквернословие]  [2:  необходимо учитывать тяжесть проступка, установить причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение (в том числе сведения о привлечении ранее к дисциплинарной ответственности, нарушении дисциплины, спортивного режима, психофизическое и эмоциональное состояние)] 

б) совершение занимающимся противоправного действия, грубого и неоднократного нарушения, порочащего честь и достоинство Организации;
в) проявление неуважения к чести и личному достоинству тренера(ов) и иного(ых) специалистов Организации, выраженных как в публичной форме, так и посредством использования информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 
г) установление использования или попыток использования занимающимся субстанций и (или) методов, которые включены в перечни субстанций и (или) методов, запрещенных для использования в области спорта;
д) нарушение антидопинговых правил и (или) создание препятствий проведению допингового контроля; 
г) пропуск без уважительных причин более 30 % в течение месяца и более 5 % тренировочных занятий в течение тренировочного года (спортивного сезона);
е) неаккуратное и небрежное отношение к имуществу Организации;
ж) несоблюдение спортивного режима[footnoteRef:3]. [3:  под спортивным режимом предусматривается соблюдение занимающимися, как установленного программой спортивной подготовки по виду спорта (спортивной дисциплине) плана спортивной подготовки и иных локальных нормативных актов режима тренировочных занятий, восстановительного периода (межтренировочного) периода, правил внутреннего распорядка Организации, так и личного режима, включая выполнение программ индивидуальных и групповых тренировок и условий, устанавливающих ограничения для занимающихся по различным критериям] 

4.7. Отчисление занимающегося по инициативе Организации не допускается во время его болезни, каникул, тренировочного отпуска или отпуска по беременности и родам, если об этом было достоверно известно Организации и при наличии подтверждения заболевания (травмы).
4.8. До применения меры взыскания Организация вправе потребовать от занимающегося и (или) одного из родителей (законных представителей) несовершеннолетнего занимающегося, письменное объяснение, кроме случаев однократного грубого нарушения требований Организации. 
Если по истечении трех рабочих дней указанное объяснение не представлено, то составляется соответствующий акт об отказе в представлении объяснений.
4.9. Отказ или уклонение занимающегося и (или) одного из родителей (законных представителей) несовершеннолетнего занимающегося, от предоставления письменного объяснения не является препятствием для применения меры взыскания.
4.10. Мера взыскания к занимающемуся применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая времени отсутствия занимающихся, указанного в пунктах 4.7, 5.2 настоящих методических рекомендаций, а также времени, необходимого на учет мнения совета родителей Организации (при наличии), но не более семи рабочих дней со дня представления директору мотивированного мнения указанного органа, выраженного в протоколе.
4.11. Применение к занимающемуся мер взыскания оформляется приказом директора Организации, который доводится до сведения занимающегося и (или) одного из родителей (законных представителей) несовершеннолетнего занимающегося под роспись в течение трех рабочих дней со дня его издания, или направляется на адрес электронный почты, указанный занимающимся и (или) одним из родителей (законным представителем) несовершеннолетнего занимающегося при зачислении.
4.12. Отказ занимающегося и (или) одного из родителей (законного представителя) несовершеннолетнего занимающегося ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется соответствующим актом.
В случае, если в течение двух рабочих дней с момента направления копии приказа на адрес электронной почты Организацией от занимающегося и (или) одного из родителей (законного представителя) несовершеннолетнего занимающегося не получено подтверждение об ознакомлении, оформляется соответствующий акт об отказе в ознакомлении с приказом об отчислении.
4.13. Занимающийся и (или) один из родителей (законных представителей) несовершеннолетнего занимающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками физкультурно-спортивных отношений, созданную на основании приказа директора Организации (далее – комиссия).
4.14. Решение комиссии является обязательным для всех участников физкультурно-спортивных отношений Организации, и подлежит исполнению в сроки, указанные в решении.
4.15. Решение комиссии может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
4.16. Директор Организации имеет право снять меру дисциплинарного взыскания к занимающемуся по собственной инициативе до истечения года со дня ее применения, на основании письменного заявления занимающегося и (или) одного из родителей (законного представителя) несовершеннолетнего занимающегося, в связи с добросовестным выполнением программы спортивной подготовки и (или) ходатайством региональной спортивной федерации по виду спорта.
4.17. Копия приказа об отчислении из Организации и (или) справка о прохождении спортивной подготовки в Организации предоставляется занимающимся и (или) одним из родителей (законных представителей) несовершеннолетнего занимающегося, по их первому требованию, в течение одного рабочего дня. 


V. Порядок восстановления в числе занимающихся

5.1. Занимающийся, отчисленный по собственной инициативе до завершения освоения программы спортивной подготовки по виду спорта, имеет право на восстановление для прохождения спортивной подготовки в течение следующего спортивного сезона (тренировочного года) после отчисления, при наличии вакантных мест и соответствующего уровня подготовленности.
5.2. Восстановление может производиться при условии установления соответствия результатов прохождения спортивной подготовки по действующей в Организации программе спортивной подготовки, в том числе с возможностью ликвидацией задолженности.
5.3. Занимающийся, отчисленный за нарушение условий договора о спортивной подготовке (финансовую задолженность), может быть восстановлен в течение десяти дней после погашения финансовой задолженности.
5.4. Восстановление занимающегося оформляется приказом директора Организации.
5.5. На восстановленного занимающегося оформляется новое личное дело.

VI. Порядок предоставления тренировочного отпуска занимающемуся

6.1. Занимающемуся, включенному в состав кандидатов в спортивные сборные команды Алтайского края и (или) Российской Федерации может быть предоставлен тренировочный отпуск на основании ходатайства региональных спортивных федераций по виду спорта.
6.2. Предоставление тренировочного отпуска занимающемуся возможно в случаях:
а) длительной болезни (травмы); 
б) прохождения санаторно-курортного лечения; 
в) отпуска по беременности и родам;
г) исполнения воинской обязанности гражданина Российской Федерации.
6.3. Решение о предоставлении тренировочного отпуска принимается на основании ходатайства региональной спортивной федерации по виду спорта.
6.4. Максимальный срок предоставления тренировочного отпуска составляет не более чем один год.
6.5. Сохранение бюджетного места предоставляется занимающемуся неограниченное количество раз.
6.6. Занимающийся, находящийся в тренировочном отпуске, не считается отчисленным и может быть учтен в общем количестве занимающихся Организации.
6.7. Основанием для принятия решения о предоставлении занимающемуся тренировочного отпуска является личное заявление занимающегося и (или) одного из родителей (законных представителей) несовершеннолетнего занимающегося, а также ходатайство региональной спортивной федерации по виду спорта, заключение врачебной комиссии медицинской организации (для предоставления тренировочного отпуска по медицинским показаниям), повестка военного комиссариата, содержащая время и место отправки к месту прохождения военной службы или другие причины, указанные в личном заявлении занимающихся.
6.8. Решение о предоставлении тренировочного отпуска принимается приказом директора Организации, на основании решения тренерского совета, в течении десяти дней со дня получения от занимающегося и (или) одного из родителей (законного представителя) несовершеннолетнего занимающегося заявления и прилагаемых к нему ходатайства региональной спортивной федерации по виду спорта, иных документов в зависимости от основания для предоставления тренировочного отпуска.
6.9. Занимающийся, в период нахождения в тренировочном отпуске, освобождаются от обязанностей, связанных с освоением программы спортивной подготовки по виду спорта, и не допускаются к спортивной подготовке до завершения тренировочного отпуска.
6.10. Тренировочный отпуск завершается по окончании периода времени, на который он был предоставлен, либо до окончания указанного периода на основании заявления занимающегося и (или) одного из родителей (законных представителей) несовершеннолетнего занимающегося, и утверждается приказом директора Организации.
6.11. Занимающийся, находящийся в тренировочном отпуске по медицинским показаниям, в период исполнения воинской обязанности, не лишается выплат, установленных за спортивный результат.
6.12. Занимающемуся, находящемуся в тренировочном отпуске, общежитие не предоставляется.
[bookmark: _GoBack]6.13. Занимающийся, находящийся в тренировочном отпуске, возвращает в Организацию спортивный инвентарь и (или) оборудование, предоставленные ему для индивидуального использования.
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