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I. Общие положения 

1.1. Положение о Порядке формирования групп спортивной подготовки, 

(далее – Порядок) в краевом государственном бюджетном учреждении спор-

тивной подготовки «Спортивная школа олимпийского резерва по виду спорта 

(далее – спортивная школа), для прохождения спортивно-оздоровительной 

программы по физической культуре и спорту с населением различного возрас-

та и программы спортивной подготовки по виду спорта. (далее – программа). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом от 04.12.2007 № 329-ФЗ (в ред. от 29.07.2018) «О физической культу-

ре и спорте в Российской Федерации», распоряжением Правительства РФ от 

17.10.2018 № 2245-р «Об утверждении Концепции подготовки спортивного 

резерва в РФ до 2025 года», приказом Минспорта России от 30.10.2015 № 999 

«Об утверждении требований к обеспечению подготовки спортивного резерва 

для спортивных сборных команд Российской Федерации», федеральным стан-

дартом спортивной подготовки по виду спорта (далее – ФССП), постановле-

нием Правительства РФ от 11.06.2014 № 540 «Об утверждении Положения о 

Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обо-

роне» (ГТО)», Приказ Министерства здравоохранения РФ от 23.10.2020 

№1144н «Об утверждении порядка организации оказания медицинской помо-

щи лицам, занимающимся физической культурой и спортом (в том числе при 

подготовке и проведении физкультурных мероприятий и спортивных меро-

приятий), включая порядок медицинского осмотра лиц, желающих пройти 

спортивную подготовку, заниматься физической культурой и спортом в орга-

низациях и (или) выполнить нормативы испытаний (тестов) Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)» и 

форм медицинских заключений о допуске к участию в физкультурных и спор-

тивных мероприятиях», Постановление Главного государственного санитар-

ного врача РФ от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям вос-

питания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», Постановле-
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нием Госстандарта РФ от 18.03.2003 № 80-ст «ГОСТ Р 52024-2003. Услуги 

физкультурно-оздоровительные и спортивные. Общие требования (принят и 

введен в действие)», приказ Минспорта России от 13.07.2016 № 808 «Об 

утверждении порядка расследования и учета несчастных случаев, происшед-

ших с лицами, проходящими спортивную подготовку», приказом Минспорта 

России от 21.03.2018 № 244 «Об утверждении Методических рекомендаций о 

применении нормативов и норм при определении потребности субъектов Рос-

сийской Федерации в объектах физической культуры и спорта», письмом Гос-

строя России от 30.04.2004 № ЛБ-322/9 и приказом Росспорта от 26.02.2005 № 

24 (СП 31-112-2004). Свод правил по проектированию и строительству. Физ-

культурно-спортивные залы. Часть 1, Трехстороннее отраслевое соглашение 

по организациям сферы физической культуры и спорта Российской Федерации 

на 2021-2023 годы, уставом спортивной школы. 

1.3. Положение регламентирует принципы комплектования (формирова-

ния), сроки и порядок комплектования (формирования) групп спортивной 

подготовки, а также закрепление за ними тренерского состава. 

1.4. В спортивной школе осуществляется система спортивного отбора, 

представляющая собой целевой поиск и определение состава перспективных 

занимающихся и лиц, проходящих СП (далее – спортсменов), имеющих воз-

можность достижения высоких спортивных результатов. 

1.5. Система спортивного отбора включает: 

массовый просмотр и тестирование детей с целью ориентирования их на 

занятиях спортом; 

отбор перспективных спортсменов с целью комплектования (формирова-

ния) групп спортивной подготовки по видам спорта; 

просмотр на тренировочных мероприятиях (в т.ч. сборах) и спортивных 

соревнованиях. 

 

II. Принципы формирования групп спортивной подготовки 

 

2.1. Спортивная школа самостоятельно определяет и утверждает количе-

ственный состав группы спортивной подготовки по виду спорта в соответ-

ствии с настоящим Порядком, а также установленным государственным (му-

ниципальным) заданием в пределах фонда оплаты труда. 

2.2. В целях рациональной организации тренировочного процесса, целе-

вого использования субсидии на выполнение государственного задания, в том 

числе направленный на результаты прохождения этапов спортивной подго-

товки, создания конкурирующей среды и соблюдения правил техники без-

опасности, группа преимущественно комплектуется (формируется) в опти-

мальных пределах количественного состава на основании решения тренерско-

го совета при соблюдении следующих условий: 

возрастные закономерности становления спортивного мастерства (вы-

полнение разрядных нормативов); 

объем недельной тренировочной нагрузки; 

выполнение нормативов по ОФП и СФП; 
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достижение спортивных результатов; 

возраст спортсменов; 

гендерные и возрастные особенности развития; 

меры техники безопасности; 

минимальный возраст зачисления на этап спортивной подготовки; 

максимальный возраст зачисления на этап начальной подготовки и (или) 

тренировочный этап спортивной подготовки (определяется сложением показа-

телей: 1) минимально установленный возраст для зачисления на этап спортив-

ной подготовки; 2) установленная продолжительность этапа спортивной под-

готовки, согласно ФССП; 3) два года). 

правила объединения групп (этапы спортивной подготовки: начальной 

подготовки (свыше 1) – тренировочный (1-2); тренировочный (1-2) – трениро-

вочный (3-5); тренировочный (3-5) – совершенствования спортивного мастер-

ства; совершенствования спортивного мастерства – высшего спортивного ма-

стерства); тренировочный (3-5) – совершенствования спортивного мастерства 

– высшего спортивного мастерства); 

не превышена единовременная пропускная способность спортивного со-

оружения; 

не превышена разница 2 спортивных разряда и (или) спортивных званий в 

уровне подготовленности спортсменов. 

2.3. Максимальная наполняемость групп спортсменов на спортивно-

оздоровительном этапе, приходящихся на основного тренера в группе, не 

должна превышать 30 человек. 

2.4. Максимальное количество спортсменов в группах на этапах спортив-

ной подготовки (начальной подготовки, тренировочный этап, совершенство-

вания спортивного мастерства, высшего спортивного мастерства), приходя-

щихся на основного тренера, не должна превышать 20 человек. 

Оптимальная численность на одного тренера определяется от 25 до 75 % 

от установленного максимального количественного состава группы. 

Минимальная численность группы на каждом этапе (годе) спортивной 

подготовки, в том числе состоящей из спортсменов разных этапов спортивной 

подготовки, определяется спортивной школой самостоятельно в пределах 

штатной численности тренерского состава, рассчитанной с учетом требований 

федеральных стандартов спортивной подготовки по виду спорта, соответ-

ствующих основному контингенту спортсменов. 

2.5. Комплектование (формирование) качественного состава группы 

спортивной подготовки происходит в соответствии с разработанными прави-

лами приема спортивной школы и с учетом условий, установленных настоя-

щим Порядком, по результатам индивидуального отбора. 

2.6. По решению тренерского совета, с целью создания конкурирующей 

среды, передачи спортивного опыта, возможно, включение в состав группы 

спортсменов разных возрастных категорий (дошкольной, младшей школьной, 

средней и старшей школьной) (приложение 1), в том числе с учетом возраст-

ных категорий, установленных правилами по виду спорта. 
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2.7. В связи с производственной необходимостью (спортивные соревно-

вания, тренировочные сборы, экономическая целесообразность и иные) допус-

кается объединение групп различных этапов спортивной подготовки для орга-

низации и проведения тренировочных занятий. 

2.8. За спортсменами скомплектованной (сформированной) группы в со-

ответствии с требованиями настоящего положения имеют право закрепляться 

тренеры в количестве: 

2.8.1. Основной тренер; 

2.8.2. Дополнительный тренер назначается на условиях трудового дого-

вора в объеме установленной предельной штатной численности тренерского 

состава и имеющегося фонда оплаты труда в случаях: 

превышения предельной численности состава группы, установленной фе-

деральным стандартом спортивной подготовки по виду спорта; 

проведения занятий по общефизической и (или) специальной физической 

подготовке при условии их одновременной работы со спортсменами (тренер 

по функциональной, общефизической подготовке) или по одному из видов 

подготовки или амплуа (тренер по хореографии, тренер по акробатике, тренер 

по вратарям, защитникам и пр.) 

В случаях превышения установленной предельной штатной численности 

или в случае необходимости выполнения определенного результата под кон-

кретную задачу или проект спортивная школа вправе привлечь исполнителя 

на условиях гражданско-правового договора1. 

2.9. Журналы учета работы ведутся основными тренерами в электронной 

либо в бумажной форме по решению спортивной школы. Не допускается од-

новременное ведение (дублирование) журнала в электронном и бумажном ви-

де. 

Дополнительный тренер по функциональной, общефизической подготов-

ке, амплуа, по хореографии, акробатике и т.д. составляет план и отчет соб-

ственной работы в рамках плана работы основного тренера, фиксируя выпол-

нение плана в журнале учета работы основного тренера собственноручно. 

 

III. Порядок и сроки комплектования групп спортивной подготовки 

 

3.1. Комплектование (формирование) групп и их закрепление за тренер-

ским составом осуществляется на каждый спортивный сезон на основании 

решения тренерского совета в соответсвии с результатами контрольно-

переводных испытаний и приемной кампании, оформляемой приказом дирек-

тора спортивной школы. 

3.2. Комплектование (формирование) групп проводится в два этапа: 

I этап – предварительное комплектование: 

по результатам индивидуального отбора поступающие зачисляются в со-

ответствии с уровнем их подготовленности на этапы спортивной подготовки в 

качестве лиц, проходящих спортивную подготовку, а не соответствующие 
                                                           
1 исполнитель не может длительное время выполнять одну и ту же работу (трудовую функцию) для заказчика 

на условиях установленной оплаты, графика и внутренних правил  
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требованиям федерального стандарта спортивной подготовки, по решению 

приемной комиссии, а также наличию бюджетных мест, могут быть зачислены 

на спортивно-оздоровительный этап для занятий по программам по физиче-

ской культуре и спорту с категориями населения различного возраста; 

по итогам выполнения контрольно-переводных нормативов в переходный 

период, организуемых спортивной школой в рамках определения соответствия 

спортсменов требованиям к результатам реализации программ спортивной 

подготовки на каждом из этапов спортивной подготовки, а также при соблю-

дении иных условий комплектования (формирования) групп, за месяц до 

начала спортивного сезона тренером и (или) ответственным работником спор-

тивной школы комплектуются (формируются) предварительные составы 

группы, которые обсуждаются на заседании тренерского совета; 

II этап – окончательное комплектование групп и тарификация тренеров, 

обсуждается на заседании тренерского совета и утверждается приказом дирек-

тора спортивной школы не менее чем за две недели до начала спортивного се-

зона. 

3.3. В течение спортивного сезона в состав группы могут быть внесены 

изменения в связи с: 

дополнительным приемом лиц, проходящих спортивную подготовку, на 

вакантные места в соответствии с разработанным порядком спортивной шко-

лой или зачислением поступающих на предварительный просмотр; 

зачислением в спортивную школу лица, проходящего спортивную подго-

товку, переведенного из другой организации, осуществляющей спортивную 

подготовку; 

переводом лица, проходящего спортивную подготовку, в группу от дру-

гого тренера на том же этапе спортивной подготовки внутри спортивной шко-

лы; 

отчислением лиц(а), проходящих(его) спортивную подготовку, или 

увольнением тренера(ов). 

При увольнении тренера, спортсмены из его групп(ы) распределяются по 

группам одной возрастной категории и вида спорта иных тренеров с учетом 

обеспечения техники безопасности или группа спортсменов уволившегося 

тренера в полном составе закрепляется за каким-либо из тренеров спортивной 

школы или вновь принятым тренером. 

3.4. При образовании вакансии спортивная школа может организовать 

дополнительный набор по согласованию с учредителем и доукомплектовать 

группу перспективными лицами, проходящими спортивную подготовку, со-

гласно правилам приема в спортивную школу и настоящим Порядком. 

 

IV. Заключительные положения 

 

4.1. Настоящее положение действует до замены его новым или отмены в 

связи с выявившимися противоречиями из-за изменения в законодательстве 

Российской Федерации. 
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Приложение 1 

 

Возрастной ценз при комплектовании групп спортивной подготовки 

 

Ступени ГТО 

(лет) 
I- 

6-8 

II - 

9-10 

III - 

11-12** 

IV -  

13-15** 

V- 

16+** 

Рекомендуемый 

возрастной со-

став группы 

6-8 9-10 11-12* 13-15* 16+* 

6 - 7 8-10 10-12 12-14* 14-16* 16+* 

 
* - возрастная классификация не используется при комплектовании групп, начиная с тренировочного 

этапа углубленной специализации 

** - необходимо учитывать требования к минимальному возрасту при зачислении на тренировочный 

этап начальной специализации. 


